


รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลท่าข้าม พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1
กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น

ผู้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมของเทศบาลตำบลท่าข้าม
1 0.00 0.00 2 ต.ค. 68

2 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” 1 0.00 0.00 2 ต.ค. 67

3

มาตรการ

“ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลท่าข

้าม”

1 0.00 0.00
1 ต.ค. 66 -30

ก.ย. 67

4

โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการป

ฏิบัติงาน สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 0.00 0.00 18 มีนาคม 2567

5
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกค

รองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต
1 0.00 0.00 18 มี.ค. 67

6 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00 3 ม.ค. 67



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลท่าข้าม พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

7
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรร

มและความโปร่งใส
2 0.00 0.00

1.

จัดทำแผนปฏิบัติกา

รป้องกันการทุจริต

พ.ศ.2567 2.

จัดทำประกาศเทศบ

าลตำบลท่าข้าม

เรื่อง

ประกาศใช้แผนปฏิบ

ัติการป้องกันและปร

าบปรามการทุจริตแ

ละประพฤติมิชอบ

ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ. ๒๕๖๗ 25

ต.ค. 66



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลท่าข้าม พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

8 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00
1 ต.ค. 66 - 30

ก.ย. 67

9

มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของเทศบาลตำบลท่าข

้าม

2 0.00 0.00
1 ต.ค. 66 - 30

ก.ย. 67

10 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

จัดทำประกาศเทศบ

าลตำบลท่าข้าม

เรื่อง

หลักเกณฑ์และวิธีกา

รประเมินผลการปฏ

ิบัติราชการ

ประจำปีงบประมาณ

2567 29 ก.ย. 66

11 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลท่าข้าม 3 0.00 0.00 2 ต.ค. 66



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลท่าข้าม พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

12 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 5,000.00 0.00

เนื่องจากเทศบาลตำ

บลท่าข้าม

ได้เพิ่มเติมเเผนพัฒน

านโยบายผู้บริหารเป

ลี่ยนเเปลง

13 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00 29 ก.ย. 66

14
มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง

หรือตรวจสอบพบการทุจริตของเทศบาลตำบลท่าข้าม
4 0.00 0.00

1 ต.ค. 66 - 30

ก.ย. 67

15 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00
1 ต.ค. 66 - 30

ก.ย 67

รวมทั้งสิ้น 5,000.00 0.00 4 3 6 8 0 0 14 1

** ข้อมูล ณ วันที่ 01 เมษายน 2568

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายเชิดชาย สุขอนันต์ ตำแหน่ง นิติกรชำนาญการ



ปัญหา อุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 15 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 14 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 1 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 93.33


